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RAPPORT MORAL 2023 

 

Bonjour à toutes et tous,  

Un grand merci à toutes les personnes qui ont pu être présentes aujourd’hui pour notre 

l’Assemblée Générale !  

C’est un moment important pour notre MJC de pouvoir nous retrouver et faire le point sur 

notre activité.  

Nous avons enfin pu réaliser une année d’activités quasiment complète, sans trop de 

contraintes : jusqu’en mars 2022, il y avait le pass sanitaire de rigueur, limitant certains 

adhérents dans leur pratique d’activités, ou même de voir des spectacles. Depuis cette date, 

nous avons pu ENFIN ouvrir nos portes sans restriction, et avons profité de l’envie commune 

de se rassembler et de pouvoir être libre de nos appétences. 

 Je tiens à remercier ici, toute l’équipe de salariés qui a su déployer une magnifique énergie, 

dans un esprit d’équipe fort, avec une humeur constructive et positive, malgré un challenge 

d’envergure. Merci Virgile, Marie-Ange, Céleste, Victor, Sandrine, Elodie, Cédric, Héléna, Lise, 

Manon, Zoé, représentant l’équipe permanente, et nos services civiques qui étaient Elisa et 

Milo et maintenant Johny et Oren.  

Je n’oublie pas notre formidable équipe d’intervenants, qui proposent des activités de qualité, 

avec professionnalisme et bienveillance, s’inscrivant parfaitement dans notre projet. Sachant 

lier la créativité, la transmission, le partage du savoir-faire, et apprendre à faire et se faire 

confiance. Cela grâce à la convivialité qu’ils savent véhiculer. Cette année avait pour objectif 

de retrouver une dynamique, et un fonctionnement “d’avant Covid”, gommant les mois de 

tempêtes, de mal-être et de souffrance. Je veux remercier également les personnes 

formidables que sont nos bénévoles, toujours présents, pour porter notre projet, donner de 

leurs temps, mettant du baume au cœur à tous. Vous avez donné du sens à notre MJC. Merci 

également à tous nos adhérents, qui ont manifesté un très vif intérêt pour la MJC, venant 

encore plus nombreux qu’en 2019 !  

Nous avons eu plus de 1215 adhérents pour nos activités régulières. La journée porte ouverte 

en septembre restera gravée de façon exceptionnelle : une file d’attente de plusieurs heures 

pour s’inscrire aux activités proposées dans notre maison. Un tel engouement n’avait jamais 

été mesuré à cette hauteur ! Merci merci mille fois. 

 Je tiens à remercier tous nos partenaires, qui ont financièrement soutenu la MJC, 

particulièrement la Mairie de Chambéry pour avoir porté différents projets, notamment 

l’installation de la radio Ellebore dans nos locaux. Tout cela nous a permis, cette année 2022 

d’être riche en évènements et en actions :  

Du côté des activités : 

- proposer 2 nouvelles activités régulières : le Yoga et la boxe,  
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- diminuer le tarif pour la saison 22-23 des activités, afin d’être accessible au plus grand 

nombre  

Du côté des écoles :  

- renforcer nos partenariats avec les écoles Pasteur, Jules Ferry et nouvellement Simone Veil, 

en prolongeant des actions comme le CLAS, ou s’inscrivant dans le projet KEZACO de la Ville 

de Chambéry (projet d’éducation artistique et culturelle)  

Du côté de la jeunesse :  

- augmenter la fréquentation de nos jeunes à la MJC (plus de 40 jeunes viennent 

régulièrement, créant un projet d’échange culturel avec l’Allemagne)  

Du côté de notre programmation :  

- 14 spectacles complets, dont 2 spectacles de renommée internationale : Daniel Waro et 

Chinese Man Records  

- 2 spectacles proposés (hors des murs : au Scarabée) : Waly Dia et Chinese Man Records, 

remportant un franc succès 

Du côté de nos échanges : une nouveauté cette année avec un café Philo, marquant l’intérêt 

de beaucoup de jeunes pour ces questions  

Du côté de nos partenaires :  

- Un travail entamé depuis plusieurs mois avec l’AQCV et le Centre Social Des Moulins, afin de 

coordonner et de compléter certaines de nos actions pour répondre aux besoins et envies de 

tous, tout en dynamisant la vie de nos quartiers.  

Un évènement majeur pour notre Maison : l’installation de la radio Ellebore dans nos locaux 

! Après des années de patience, des mois de travaux, des milliers d’euros financés par la Mairie 

de Chambéry, Ellebore a pu enfin s’établir à la MJC. Son inauguration en janvier 2023 a été un 

moment fort, rassemblant plus de 600 personnes à cette occasion. Les projets foisonnants, en 

attente, vont pouvoir naitre !  

Du côté des projets : Un évènement à noter dans les agendas, car il aura son importance : 

l’anniversaire de la MJC pour ses 80 ans en 2025 ! Une fête à la hauteur de ses années 

d’engagements !! Nous avons encore des projets plein nos tiroirs et une multitude d’envies !  

Du côté financier : l’année 2022 n’arrive pas tout à fait à l’équilibre financier. Malgré tout, la 

bonne santé de nos comptes, et les réserves financières qui ont pu être faites, ainsi que la 

rigueur dans la gestion, rendent serein notre bilan. Cependant, l’année 2023 va être 

financièrement difficile pour la MJC. Malgré une vigilance de tous les instants, une rigueur 

pointilleuse sur les dépenses, le contexte économique avec l’envolée des prix (X3) des fluides, 

la diminution/stagnation de certaines subventions, présagent des décisions prudentes à 

prendre. Nous serons forcés de proposer des tarifs plus élevés qu’en 2022 pour nos activités, 

spectacles... tordant le bras à nos souhaits profonds. Sans aucune concession, nous garderons 

notre objectif de proposer des activités, et spectacles accessibles à tous. Cherchant toutes les 
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solutions possibles pour rester sur ce cap. L'appel à des mécènes, recherches de partenaires 

pour des subventions, diminution de coûts, feront parties de nos tâches quotidiennes.  

Notre volonté demeure intacte, celle de rendre la MJC un lieu ouvert, convivial, où la mixité 

est une réalité. Un lieu où les projets communs naissent, par la diversité des membres, où la 

créativité et l’émancipation sont une nourriture quotidienne, et le partage, la transmission, 

l’accueil, restent nos valeurs... Dans cette démarche, je tiens à remercier tous les membres du 

CA, qui se mobilisent et qui portent le projet de la MJC tout au long de l’année. Tous sont 

bénévoles, et je tiens à les saluer pour leur détermination, pour certains depuis quelques mois, 

pour d’autres depuis plus de 20 ans… Et je suis très heureuse de pouvoir accueillir de nouveaux 

membres cette année. Merci pour leur participation et leur engagement. La MJC : c’est vous ! 

Et le Conseil d’Administration est ouvert à tous ! Nous avons besoin de vous pour construire 

ensemble notre maison. Sa porte est grande ouverte ! 

Elisabeth CALAIS 

Présidente 
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BILAN ET COMPTE DE RESULTAT 2022
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RAPPORT FINANCIER 

 

2022, Redémarrage en trombe ! 

 

Avec l’arrêt des restrictions COVID en mars 2022, nous avons pu retrouver un fonctionnement 

d’une année « normale ». Le nombre d’adhérents (1215) en septembre en est une preuve. La 

forte augmentation de la fréquentation de nos spectacles en est une autre. Malgré cette 

reprise, le résultat financier a été décevant puisque nous ne sommes pas arrivés à l’équilibre. 

Mais avec les dépenses supplémentaires engendrées par la recrudescence d’activités 

(régulière et de programmation culturelle), les faibles recettes de l’année 2021-2022 

(marquée par le pass sanitaire) et le fait que nous avions conscience des pertes financières 

liées à la relance de l’activité, le résultat, n’est pas non plus alarmant. Les années de COVID et 

les résultats financiers exceptionnels de cette période nous permettent de ne pas verser dans 

le catastrophisme suite à ce résultat insuffisant. 

Nous constatons sur cette année un résultat net de près de -53 316 €.  

On peut certes se dire qu’on aurait pu faire mieux sur les premiers 6 mois de 2022 car les 

adhésions qui sont celles encaissées en septembre 2021 ont été faibles (à cause du COVID et 

des restrictions liées au pass sanitaire). Cette période nous a amené à ne pas ouvrir certaines 

activités ou à ne pas accepter certains adhérents qui auraient voulu être réinscrit mais n’étant 

pas vaccinés ont dû renoncer. Heureusement nous avons pu en septembre 2022, faire une 

ouverture normale et les adhésions sont en forte hausse. Le taux de remplissage des 

spectacles a été plus que satisfaisant et nous nous réjouissons du nombre de nos spectateurs.  

Dans ce qui suivra, nous prendrons donc logiquement le comparatif à 2021 mais aussi à 2019 

qui est la dernière année sans COVID que nous ayons eu. 
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LES PRODUITS 

 

 

Le total des produits s’élève à 905 016,00€ contre 910 495,00€ en 2021 (CA notamment dû à 

une écriture comptable de régularisation datant de la période où la MJC gérait le FJT de 

101 848 €) et 875 885,00€ en 2019. On peut donc voir que nos recettes ont augmenté de 

manière significative cette année. 

 

Les subventions de la Ville sont restées identiques. (+0.38% par rapport à 2021 / +4,64% par 

rapport à 2019). 

 

Notre chiffre d’affaires net a clairement monté de 118,34 % par rapport à 2021 (+6,79% par 

rapport à 2019) 

 

Si la CAF semble baisser entre 2021 et 2022 (-21,6%) elle progresse par rapport à 2019 de 

+109%, cette variation est liée au fait qu’en 2021, nous avions fait une correction pour une 

subvention reçue pour l’année 2020. Cette subvention qui concerne l’accompagnement de 

projets pour les jeunes est une nouveauté à partir de 2020, l’apparition dans les comptes date 

de 2021. 

 

En conclusion, comme nous l’avions prévu, les recettes d’exploitation ont peu varié avec 898 

029,00 € en 2022 (+1,77% par rapport à 2021, +9,08 % par rapport à 2019).  
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LES CHARGES 

 

Les cachets des spectacles augmentent nettement (+82% par rapport à 2021 mais 

« seulement » 31 % par rapport à 2019). Cette augmentation est liée à l’augmentation du 

montant des cachets que nous avons versé (+148,32% par rapport à 2021 et +77 % par rapport 

à 2019). Cette augmentation est due à un plus grand nombre de spectacles et par le fait d’avoir 

programmer des artistes de plus grande renommée.  

Le fait de faire la sécurité via nos salariés, a fait baisser les dépenses de 30,35 %. De même, 

les dépenses liées aux repas des artistes (+359% par rapport à 2021 et +123 % par rapport à 

2019) et aux transports des artistes (0€ en 2021, 1 144€ en 2019 et 2652€ en 2022) ont aussi 

fait monter ces dépenses. 

La maintenance et l’entretien ont augmenté d’une façon certaine, mais là aussi la sortie du 

COVID est en grande partie responsable de cette hausse (+36,66% par rapport à 2021 mais 

par rapport à 2019 seulement +17%). Ces dépenses représentent une somme conséquente du 

fait du vieillissement de notre matériel et d’installation du bâtiment. 

 

Nos charges d’exploitation ont ainsi progressé en 2022 pour arriver à 958 574 € (+13,18 % sur 

2021 et 21,65 % par rapport à 2019). 

 

Les perspectives 2023 : 

En comparaison avec l’année 2021, nos charges ont augmenté de 12,47% pour arriver à 958 

331 €.  Les produits sont stables avec -0,60 % pour 905 016 €. Nous avions anticipé un déficit 

inférieur à la différence entre ces recettes et ces dépenses. 
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Avec les inscriptions 2022/2023 et la fréquentation des spectacles depuis septembre 2022, 

l’objectif de retrouver le dynamisme de la période pré-covid est atteint. 

L’année 2023 devra nous amener à la plus grande vigilance, pour la MJC aussi cette période 

d’inflation et de crise énergétique aura des conséquences : 

- Salaires : +16k€ (évolution conventionnelle) 
- 10k€ de charges supplémentaires pour les activités dans le cadre de l’inflation 
- A l’automne 2022, au moment de la construction du budget 2023, nous avions anticipé 

une augmentation du coût des fluides de l’ordre de 30 %. Depuis le début de l’année 
nous cherchons des moyens pour faire face à l’augmentation du coût de l’électricité 
dont le coût pourrait passer de 15 000 € en 2022 à 50 000 € en 2023. A ce sujet, nous 
avons sollicité le soutien de la Ville et cherchons toutes les solutions pour minorer 
l’explosion du coût de cette fourniture. 
 

En dehors de ce dernier point, nous espérons nous approcher de l’équilibre financier en 2023. 

Pour cela, nous imaginons les pistes suivantes :  

 

 Une augmentation des tarifs d’activité, la plus raisonnable possible. 
 Une augmentation des billetteries spectacle, là aussi en essayant de la rendre 

raisonnable. 
 Les dons (de particuliers), possibles sur helloasso.com (en don unique ou récurrent 

chaque mois) ou lors de vos différents passages et paiements à l’accueil, et le mécénat 
(pour les entreprises) qui ouvrent, tous deux, droit à un rescrit fiscal de 60 % du don.  
Ainsi, pour un don de 100 €, 60 € sont déductibles de vos impôts et cela ne vous aura 

coûté que 40 €. 

Si vous avez des idées de possibilité ou le nom de personnes à contacter dans vos 

entreprises ou entourage, vous pouvez vous rapprocher de l’accueil, de Virgile ou de 

moi-même. 

 La recherche d’autres sources de financements sur les projets en cours ou à venir 
 

Thierry LECLERCQ 

Trésorier de la MJC 
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES 
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LES ADHERENTS EN CHIFFRES 

 

Evolution du nombre d’adhérents 

 

Le nombre d’adhérents de la saison 2022/2023 est compté jusqu’au 30/03/23. Ce nombre va 

augmenter d’ici au 31/08, date de la fin de la saison. 

 

Répartition des adhérents par âge : 

 

 

Répartition des adhérents par âge 

Nombre adhérents

 0 à 11 ans 250 32%

12 à 17 ans 211 9%

18 à 25 ans 63 6%

26 à 62 ans 613 45%

63 à 75 ans 115 8%

plus de 75 ans 17 2%

TOTAL 1269 100%  
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Répartition des adhérents par catégories socio-professionnelles : 

 

 

Répartition des adhérents par commune d’origine : 
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Répartition des adhérents Chambériens par quartier 

 

 

BIOLLAY 4%

BISSY 4%

CENTRE VILLE 45%

CHAMBERY LE VIEUX 2%

LAURIER 30%

LES HAUTS DE CHAMBERY 4%

AUTRES 11%

TOTAL 100%
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ACTIVITÉS 2022-2023 : BILAN & PERSPECTIVES 

 

 

 

L’objectif de cette année 2022-2023 a principalement été de retrouver les chiffres de 

fréquentation des années qui ont précédé la crise sanitaire, de relancer les activités qui ont 

le plus été impactées et qui avaient été maintenues malgré tout.   

La relance de la fréquentation a été plus forte que prévue et les activités ont très vite été 

complètes ou bien remplies pour la majorité d’entre elles (taux de remplissage moyen global 

84%). 

Tout au long de l’année les demandes d’inscriptions affluent, beaucoup d’entre elles ne 

trouvent pas satisfaction, faute de place.  

 

 

L’année 2022-2023 a été marquée par une forte relance des inscriptions aux différentes 

activités régulières proposées. 

Contrairement aux années précédentes, très fortement marquées par le contexte sanitaire et 

la gestion de la crise, nous constatons cette année un retour important des adhérents qui se 

sont massivement inscrits aux activités. 

Ainsi dès l’ouverture des inscriptions, nous avons connu une vague importante d’inscriptions 

(280), ce qui a conduit l’équipe à trouver une organisation solide et durable pour absorber les 

demandes.  

Cette dynamique ne s’est pas essoufflée, tout au long de l’année, les demandes d’inscription 

continuent.  

Les activités ont donc un taux de remplissage plutôt important (taux remplissage moyen total 

de 84%, soit +26% en 2022-2023). 

 

Le travail d’équipe doit continuer à se renforcer pour gérer de mieux en mieux les inscriptions. 

Il reste encore à améliorer certaines procédures mais nous avons constaté une nette 

amélioration de notre fonctionnement collectif, plus clair et plus partagé.  

 

Ainsi tous les pôles d’activités ont retrouvé une nouvelle dynamique, et certaines lignes de 

force ressortent. 
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Certaines activités vont au-delà de 100% car pour faire face à la forte demande, nous avons 

augmenté les seuils, sans que cela nuise à la convivialité, à la cohésion de groupe ou à la 

qualité des interventions. Cela a notamment été le cas pour les activités de théâtre 

d’improvisation (grande liste d’attente) et les activités de yoga et Pilates (entre midi et deux), 

ou il a été possible d’accueillir plus d’adhérents.  

Les activités arts plastiques (Dessin, poterie et BD manga) sont plébiscitées par le public, ainsi 

que la menuiserie où il est difficile de s’inscrire en début d’année. 

 

 
 

 

 

Les activités des plus petits (3-6 ans) notamment celles du mercredi matin sont très 

demandées, du fait de leur dimension d’éveil et de découverte centrée sur le développement 

de l’enfant et non sur un programme préétabli.  
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Les inscriptions sont également facilitées par l’accueil familles du mercredi matin, où les 

parents, frères et sœurs peuvent patienter dans un espace animé : jeux, jouets, lecture, café, 

etc. qui favorise grandement les inscriptions et l’assiduité. 

 

Les activités des enfants et adolescents sont également bien remplies et dynamiques. Cela est 

notamment facilité par une démarche de lien et de décloisonnement réciproque entre le 

secteur activités et le secteur jeunes.  

 

Les activités des adultes sont bien remplies mais certaines activités peinent à retrouver leur 

public d’avant crise sanitaire (notamment la musculation, le kung fu ou la boxe qui ont 

fortement soufferts de l’application des restrictions sanitaires).  

 

Les activités où le taux d’assiduité sont fortes sont le plus souvent celles où la convivialité et 

l’esprit de groupe sont particulièrement mis en avant.  

 

ZOOM SUR LES ACTIVITES DU SAMEDI  

 

Plus que les années précédentes, l’accueil du samedi se structure et trouve de plus en plus 

son public, qui ne s’inscrit pas nécessairement aux activités régulières et apprécie de venir 

fréquenter la MJC sur des temps plus libres et partagés.  

 

Les ateliers Parents-Enfants du samedi sont bien remplis : 

- Yoga Parent-enfant 

- Danse parent-enfant 

- Eveil sonore Parent-enfant 

 

Une fois par mois, le BARTEM accueille des cafés réparation et des ateliers petite couture qui 

sont libres et gratuits (sans inscription). Ces ateliers répondent à des enjeux de 

développement durable (apprendre à faire par soi-même) et permettent d’animer des temps 

de rencontre et de convivialité.  

 

- Café réparation d’objets animés par 

l’association ABC Réparation 

 

- Les ateliers petite couture animés par une 

couturière professionnelle 
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ZOOM SUR LES STAGES 

 

On a plus particulièrement développé les stages cette année suivant deux objectifs :  

- Proposer aux adhérents des ateliers réguliers afin d’enrichir leurs pratiques et leur 

parcours 

- Proposer au public extérieur de découvrir ou de s’initier à une activité, de manière 

ponctuelle 

 

Les stages ont apporté une nouvelle dynamique d’inscriptions et de découverte, tout au long 

de l’année. Ils ont été variés et bien remplis, et ont permis d’attirer un public différent, plus 

intéressé par des activités ponctuelles.  

Le plus souvent ils ont été animés par des intervenants extérieurs, différents des intervenants 

habituels, afin d’apporter une autre vision, d’autres approches et techniques, qui ouvrent les 

possibles et enrichissent les parcours.  

 

Des stages variés en 2022-2023 : 

- Danse : danses nomades, danse libre, danse contemporaine 

- Théâtre et improvisation : burlesque, « chut », écriture dramaturgique, le corps en jeu 

- Ecriture : accompagnement de projets personnels 

- Arts plastiques : calligraphie indienne et chinoise 

- Arts martiaux : tao chorégraphique, techniques spécifiques kung fu, taïchi 

 

 

ZOOM SUR LES ACTIVITES D’EXPRESSION 

Les ateliers d’expression ressortent plus spécialement cette année comme des lignes de force 

(taux de remplissage moyen total 97%, 108% pour les adultes) au sein de la MJC.  

Les ateliers théâtre et improvisation sont très fortement demandés et complets (sauf auprès 

des publics enfants/ados, plus fluctuants), très peu de temps après l’ouverture des 

inscriptions. Les listes d’attente et les demandes non pourvues sont importantes. Ces ateliers 

s’adressent à des publics majoritairement actifs, qui travaillent beaucoup et ont besoin d’un 

lieu d’expression qui fasse l’effet d’une bulle d’air.  
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Une tension apparait pour faire face à la demande et renouveler les publics « adultes », car 

les intentions de réinscription sont importantes et les places sont limitées pour accueillir des 

nouveaux adhérents. Cela conforte l’intérêt de réfléchir à des constructions par « pôle 

d’activités » où il est possible d’accompagner les parcours, sans s’arrêter à une logique de 

« niveaux » car dans ses ateliers l’attachement au groupe et aux intervenants est forte.  

Cette situation nous amène à réfléchir à la constitution de groupes ou de « troupes » 

d’adhérents, qui, après plusieurs années d’ateliers, expriment le souhait de faire davantage 

de représentation. Pour les ateliers d’improvisation, il apparait pertinent de réfléchir à 

l’ouverture d’un nouveau créneau, pour des adhérents confirmés, qui souhaitent toujours se 

référer à un encadrant, sans s’investir dans un projet d’auto-formation.  

 

Cette année, pour la première fois nous avons proposé un cycle d’ateliers clown qui a été vite 

complet et très apprécié. Au point même où à la demande des adhérents, des ateliers 

complémentaires ont été proposés, pour allonger le cycle.  

 

ZOOM SUR LES ACTIVITES BIEN ETRE 

 

Les activités Bien-être, plus que les autres, avaient pâti de la crise sanitaire les saisons 
précédentes (maintenues sans atteindre les seuils).  

En 2022-2023, elles ont retrouvé un nouvel élan et l’ensemble des ateliers ont été bien remplis 
voire complets rapidement (+40% d’inscriptions, de 58% de remplissage en 2021-2022 à 98 % 
de remplissage en 2022-2023). 

Les adhérents et pratiquants de ses activités sont massivement revenus et nous avons 
constaté un fort regain d’intérêt pour ses pratiques (prendre soin de soi, se recentrer, se 
retrouver), après des années difficiles liées aux confinements répétés et aux inquiétudes 
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générées. Cette situation démontre un fort désir de retour vers les loisirs et les activités 
collectives.  

Enfin, notre stratégie de maintien de ses activités l’année passée, malgré des seuils non 
atteints s’est avéré bonne car les adhérents sont effectivement revenus. Si le choix avait été 
d’annuler, la reprise de ces activités aurait été plus complexe.  

 

 

BILAN GLOBAL ET CONSTATS 

- Une reprise de l’activité importante et encourageante, une nouvelle dynamique 
interne 

- Des ajustements pédagogiques à trouver pour soutenir les activités d’expression et le 
renouvellement des adhérents à celles-ci   

- Le constat d’un engouement pour les stages et les propositions d’activités ponctuelles 
qui permettent de s’initier ou d’enrichir sa pratique 

- Des adhérents qui s’inscrivent à plusieurs activités, en famille notamment, ce qui 
démontre qu’ils se sentent bien à la MJC et y trouvent un lieu de liens et d’expression 

- Des ateliers du mercredi matin très repérés par les familles, un rdv devenu 
incontournable, qui permet la participation et sert le décloisonnement entre les 
secteurs 

 

 

LES PERSPECTIVES POUR LA SAISON PROCHAINE : 

- Etoffer les propositions de stages, comme prolongement ou enrichissement des 
activités 

- Réfléchir aux moyens de tendre vers une coordination pédagogique par pôle 
(accompagnement des parcours des adhérents) 

- Faciliter les rencontres et échanges de pratiques entre intervenants 
- Développer les activités qui s’adressent aux familles et aux enfants le mercredi après-

midi (activités régulières) et le samedi matin (activités parents enfants et animations 
type rdv, sans inscription) 

- Poursuivre la restructuration et les procédures administratives autour des inscriptions 
et du suivi des adhérents 

- Développer des ateliers d’initiation à la radio et aux médias 
- Poursuivre le développement des activités manuelles 
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RAPPORT AG 2023 

SECTEUR ENFANCE FAMILLE 

 

Les objectifs de la mission enfance-famille à la MJC 

La mission enfance-famille permet à la MJC de s’intégrer pleinement dans son quartier en 

créant des ponts avec les habitants et les acteurs du quartier, l’école Pasteur en premier lieu. 

A travers ces actions, nous cherchons à : 

- Favoriser la réussite scolaire des enfants  

- Inciter les habitants du quartier à fréquenter la MJC et les intégrer dans le projet de 

l’association 

- Proposer des actions d’animation de rue, à destination des familles et des enfants du 

quartier 

- Faciliter l’accès aux loisirs pendant les vacances, en proposant notamment des actions 

passerelles/communes avec le secteur jeunes 

Cette mission est également source de décloisonnement entre les différents secteurs de la 

MJC (jeunesse, culture, activités). Ces actions favorisent la mixité des adhérents en allant au 

contact des habitants et en créant du lien avec les familles. En s’appuyant sur les approches 

de l’éducation populaire, Il s’agit d’utiliser les loisirs, les arts et la culture pour soutenir 

l’expression, les initiatives et l’ouverture culturelle.  

 

Bilan de la saison  

En 2022-2023 les objectifs principaux étaient de : 

- Redéfinir et porter les actions d’accompagnement à la scolarité, dont l’animation a 

été difficile la saison précédente  

- Relancer et coanimer l’action peinture de rue, en lien avec la médiatrice culturelle 

- Durant les vacances scolaires, proposer une continuité éducative en programmant 

des stages, des ateliers de découverte... 

- Se joindre à l’équipe du secteur jeunes pour proposer des actions passerelles qui 

facilitent l’interconnaissance et la mixité des publics 

- Animer l’accueil familles du mercredi matin et initier des actions d’animation le 

samedi matin 

 

Des éléments de contexte 

Durant l’été 2022, suite au départ de Bénédicte COURTOIS, l’animatrice enfance-famille, le 

poste était vacant. L’accueil des enfants a été réduit et rattaché au secteur jeunes avec l’appui 

d’une animatrice vacataire, afin assurer une continuité avec les enfants qui fréquentaient déjà 

la MJC. 
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En septembre 2022, la MJC a accueilli une nouvelle animatrice enfance-famille, Zoé MIOLANE, 

qui a pu prendre son poste dès le démarrage de la saison, plongée dans la préparation des 

vacances d’automne, l’accueil famille du mercredi matin, la peinture de rue et la préparation 

du programme de l’accompagnement à la scolarité. En novembre 2022, Johnny MONVOISIN 

a été accueilli en service civique pour intégrer l’équipe d’animation, et principalement 

appuyer Zoé dans ses missions.   

 

 

En quelques chiffres 

 

 

En 2022-2023, nous avons accueilli 65 enfants différents 

âgés de 7 à 11 ans (contre 28 en 2021-2022) et 57 familles 

différentes.  

La mission enfance-famille s’est davantage développée 

et structurée cette année, notamment avec l’arrivée de 

la nouvelle animatrice Zoé MIOLANE. 

Tout comme l’année précédente, la répartition filles 

garçons est équilibrée, 53 % de filles contre 47% de 

garçons.  
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Favoriser la réussite éducative des enfants 

L’accompagnement à la scolarité, est un projet éducatif complémentaire à l’école favorisant 

l’épanouissement de l’enfant par le biais d’activités pédagogiques, artistiques et culturelles.  

Les enfants éligibles à ce dispositif rencontrent différentes difficultés qui freinent leur bien-

être à l’école. La MJC souhaite agir sur ses difficultés en proposant des activités collectives et 

de découverte, source d’émancipation et d’expression. A la MJC, ils ne sont pas élèves, ils ne 

sont pas fils/fille de, ils sont « enfants ».  

Le projet rencontre chaque année une forte demande, notamment grâce au partenariat établi 

avec l’école Pasteur et la très bonne compréhension du dispositif par l’équipe enseignante, 

qui repère et oriente les enfants.  

La MJC intègre les parents dans son action et propose régulièrement des temps d’échanges 

ou d’animation avec eux, suivant un objectif de partage et de compréhension mutuelle de ce 

que l’on propose et recherche pour leurs enfants. Ses parents sont le plus souvent assez 

éloignés de l’école et de ses codes. Si le lien est difficile à mettre en place en début d’année, 

la confiance s’installe et les échanges deviennent possibles. 

Les activités proposées sont organisées par cycles, suivants un calendrier et des objectifs 

pédagogiques définis en amont.  
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- Les enfants sont répartis en 2 groupes de 12, soit 24 enfants de 7 à 11 ans (CE1-CM2) en 2022-

2023. 

- Les deux groupes sont accueillis à la MJC tous les mardi (groupe 1) et tous les jeudi (groupe 

2) de 16h30 à 18h30, hors vacances scolaires, soit 28 séances par groupe.  

- Cette année, cette action touche 22 familles différentes 

 

La peinture de rue 

Ce dispositif d’animation de rue se poursuit chaque année et se déroule maintenant au parc 

du Puit Pasteur. Le principe est simple : accueillir les enfants librement tous les mercredis 

après-midi, sans inscription et gratuitement afin d’utiliser l’approche artistique comme levier 

pour créer du lien social, apporter un réel enrichissement artistique/culturel et capter les 

familles du quartier dans la convivialité. Pour permettre cela, l’activité est encadrée par Lise 

FOURNIER (médiatrice culturelle MJC et artiste) et Zoé MIOLANE (animatrice enfance-famille), 

une équipe complémentaire qui favorise l’implication des enfants afin de les responsabiliser 

dans la mise en œuvre de l’atelier : installation, distribution matériel, nettoyage, rangement. 

Les parents s’impliquent eux aussi, on le constate par leur présence, qui donne lieu à des 

discussions, échanges et certains apportent parfois le goûter.  
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Pour la mission enfance-famille, le dispositif peinture de rue est une occasion précieuse d’aller 

à la rencontre des familles du quartier. Elle complète l’accompagnement à la scolarité puisque 

les enfants venant la semaine à la MJC s’intéressent à cette activité et certains viennent 

pendant leur temps libre du mercredi, ou pendant les vacances scolaires. 

En lien avec la programmatrice culturelle, Marie-Ange RIVOIRE, les enfants sont régulièrement 

invités à des spectacles sur les séances des maisons de l’enfance. Ces invitations permettent 

de vivre un moment privilégié avec ces enfants, les faire découvrir le monde du spectacle 

vivant et la MJC en elle-même.  

 

Les vacances scolaires 

L’accueil des 8 – 11 ans à la MJC se poursuit pendant les vacances scolaires. Il ne s’agit pas de 

proposer un accueil de loisirs classique mais bien de proposer une continuité éducative tout 

en favorisant l’accès aux loisirs ainsi qu’aux vacances. Il s’agit avant tout de permettre aux 

enfants, par petits groupes, de découvrir, de s’initier à différentes pratiques artistiques et 

culturelles qui permettent de faire ensemble et d’apprendre à faire soi-même.   

Il y a un réel besoin identifié sur le secteur puisque la demande est toujours forte avec des 

activités complètes rassemblant un public de plus en plus varié : enfants adhérents des 

activités régulières, enfants fréquentant l’accompagnement à la scolarité ou la peinture de 

rue, d’autres venant seulement pendant les vacances etc.   

En 2022-2023, la programmation des activités durant les vacances s’est centrée sur plusieurs 

objectifs :  

- Découvrir la nature environnante pour mieux la respecter  

- S’initier à de nouvelles pratiques : sportives, artistiques, artisanales 

- Jouer de mille manières 

- Donner des idées et apprendre à s’impliquer progressivement 

- Accueillir les familles et faciliter leur participation 

 

→ 15 enfants en moyenne par jour pendant les vacances scolaires 

L’accueil des familles le mercredi et samedi matin 

Le café des familles du mercredi matin touchent entre 20 et 30 familles différentes chaque 

semaine. Le but est de proposer un espace détente, chaleureux et pratique pour les familles 

adhérentes emmenant leurs enfants aux activités. Ce temps connait un réel succès, il est très 

apprécié et est devenu incontournable ! Il crée un espace libre de rencontres, d’échanges et 

de discussions. Il permet de proposer des animations en lien avec la programmation culturelle 

et de faire passer des informations relatives aux événements. À plusieurs reprises, des 

animations ont eu lieu pendant cet accueil comme une lecture théâtralisée de Dolorès Wilson, 

la diffusion d’un film d’animation sur le thème des migrations pendant Migrant’Scène, une 
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lecture de contes, quelques représentations d’entrainements des groupes de théâtre avant 

les finaux de saison.  

Cette année, l’espace a bénéficié d’un nouvel aménagement permanent plus accueillant et 

pratique. Le BARTEM, cœur de la MJC, est idéal pour rendre la vie associative plus conviviale 

dans la simplicité.  

Les samedis matin sont aussi ouverts au public familles notamment pour accueillir les 

personnes inscrites aux cycles parents-enfants, les différents stages et le ateliers réparation 

d’objets et brico-couture. Depuis la rentrée, on constate une augmentation progressive de la 

fréquentation le samedi matin, notamment lors des rdv réparations et petite couture, de plus 

en plus identifiés.  

Pour l’instant, l’accueil reste simple avec l’espace permanent enfance famille disponible pour 

patienter avant son activité, la proposition d’une boisson. Il est envisagé de le développer en 

fonction des envies des utilisateurs, soutenir l’émergence de projets et créer des rendez-vous 

avec les familles du quartier pour animer des ateliers comme prochainement un atelier 

jardinage avec les Incroyables Comestibles pour entretenir le petit jardin devant la MJC.   

 

Les faits marquants 

- L’atelier de fabrication de nichoirs pendant les vacances de noël, encadré par les 

bénévoles de la menuiserie Alain et Jocelyn avec la participation de Stanley, un papa 

d’une adhérente, spécialiste en oiseaux.  

- Le Carnaval de Chambéry, qui a rassemblé une douzaine d’enfants et 5 membres de 

leurs familles avec une implication collective sur cet évènement : décoration du char 

en peinture de rue et pendant les vacances, stand de maquillage tenu par Lise. 

- La journée d’initiation au club de volley de Chambéry avec les enfants de 

l’accompagnement à la scolarité, ils étaient 15 à venir découvrir le sport et ensuite 

regarder le dernier match de la saison.   

 

Les perspectives 

- Développer les soirées jeux en famille, une fois par mois en amont des soirées jeux 

adultes 

- Développer l’accueil des familles le samedi matin, en s’appuyant sur la dynamique 

générée par les activités parents-enfants et les ateliers réparation 

- Renforcer l’implication des parents dans le projet d’accompagnement à la scolarité 

- Faciliter l’implication des familles au sein de la MJC et dans les activités d’animation 

sociale 

- Intégrer davantage cette mission au sein du tissu associatif local (partenariat), créer 

des ponts avec les structures d’accompagnement sociales du territoire 
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ZOOM SUR : le Terrain d’Aventures ! 

Afin de poursuivre les objectifs de liens aux habitants et de mixité, nous souhaitons 
expérimenter une nouvelle action : le Terrain d’Aventures. Cette action est développée dans 
d’autres lieux en France, sous l’impulsion des CEMEA1. 

 
Un terrain d’aventures c’est un « village de jeux et de constructions permanent » en milieu 
urbain, qui va évoluer avec le temps et en fonction des besoins, des désirs et des nécessités.  
Un terrain d’aventures c’est un lieu d’accueil libre, sans inscription où l’enfant a liberté de 
venir et repartir lorsqu’il le souhaite. Les constructions sont imaginées et construites par et 
avec les personnes présentes. Les animateurs et animatrices accompagneront les enfants sur 
des techniques de construction. Le rôle des animateurs et animatrices est d’assurer une 
sécurité bienveillante à des constructions parfois hasardeuses, expressions d’une activité 
motrice joyeuse et d’une réflexion technique toujours en éveil. 
 
En juillet 2023, nous expérimenterons cette nouvelle action et nous lancerons la démarche, 
pour voir dans quelle mesure les habitants souhaitent et peuvent s’en emparer. Au-delà des 
constructions et ateliers de bricolage, ce sera l’occasion de créer un véritable lieu d’animation 
et d’événement sur le parc Puit Pasteur, dans la continuité des animations de rue, qui trouvent 
déjà leur public.   
 
 
 
 
 
 

  

 
1 Centre d’Entrainement aux Méthodes d’Education Active, association d’éducation populaire spécialisée dans 
la formation des animateurs et mouvement d’éducation nouvelle. 
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BILAN SECTEUR JEUNES 2022/2023 

(JUILLET 2022 à AVRIL 2023) 

 

 

LE SECTEUR JEUNES EN CHIFFRES 

 

 

Le nombre de jeunes différents inscrits au secteur 

jeunes cette saison a augmenté de 54% par 

rapport à la saison précédente 2021-2022 toutes 

tranches d’âges confondues, même si la tranche 

d’âge 12-14 ans reste majoritaire.   

Le secteur jeunes continue de se structurer et 

l’équipe est désormais pleinement installée et 

identifiée par les jeunes.  

 

 

 

 

 

Le public se féminise et la mixité garçons-filles s’est 

équilibrée cette saison, 46% de filles contre 56% de garçons 

(31% de filles et 69% de garçons en 2021-2022).  

Cela est notamment due à la posture « active et attentive » 

des animateurs et aux propositions d’activités qui favorisent 

l’accès de tou.te.s. Les débats et échanges autour des relations garçons-filles sont nombreux 

et visent à favoriser l’inclusion et les relations apaisées à des âges où les questions et 

représentations sont complexes.  
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Si les jeunes sont plus nombreux cette année, ils sont également beaucoup plus présents 

(+52% d’heures totales d’accueil en 2022-2023, 8410 heures contre 5501 en 2021-2022). 

Beaucoup de jeunes se sentent à la MJC comme à la maison et le noyau dur s’élargit. Certains 

jeunes et ados sont là tous les jours et sont dans une relation de confiance avec l’équipe.  

 

En 2022-2023, 61,5% des jeunes habitent 

Chambéry. Les zones de résidence sont 

assez dispersées, principalement entre 

Barberaz, Cognin, Barby, la Motte 

Servolex.  

La grande majorité réside dans les 

quartiers des Lauriers (28%) et du Centre 

Ville (24,8%).  

8,3% résident dans les quartiers du 

Biollay ou de Chambéry le Haut. 
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LA VIE DU SECTEUR JEUNES 

 

• Le secteur jeunes Hors Vacances Scolaire 

 

Planning d’accueil (type) 

MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI  SAMEDI 

12h-14h 
Collège Jules 

Ferry 

14h-18h 12h-14h 
Accompagnement 

projet Collège 

 14h-18h 

16h-18h 16h-18h 16h-18h 
 

 

 Animation de rue chaque semaine en commun avec l’AQCV et le CS Moulins : une 

soirée par semaine dans l’espace public à la rencontre des jeunes 

 « RDV des jeunes » (rassemblement convivial/conseil jeunes) : 1 samedi par mois, 

avant les vacances scolaires de 14h à 15h 

 

Le secteur jeunes est un lieu d’accueil où les jeunes de 12 à 25 ans peuvent venir se poser, 

échanger avec les animateurs, rencontrer d’autres jeunes et découvrir diverses activités et 

pratiques artistiques. Si les jeunes sont libres et trouvent un espace dédié, ils ne sont pas 

autonomes et se trouvent accueillis dans un cadre structuré et inspirant qui défend un accès 

ouvert à tous. 

Durant les temps d’ouverture, les jeunes peuvent être accompagnés dans leur pratiques et 

avoir accès à différentes salles de la MJC pour danser, faire de la musique, faire du parkour, 

répéter une pièce de théâtre, une chorégraphie, etc. (accessible aux jeunes inscrits aux 

activités régulières). 

C’est aussi un lieu où, en fonction de leurs capacités, ils ont la possibilité de s’impliquer à 

différents niveaux, avec le soutien des animateurs : donner des idées, participer activement, 

coconstruire/coanimer, organiser (un séjour, un tournoi, une action de sensibilisation, un 

événement, etc.) 
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• Les secteur jeunes pendant les vacances scolaires  

Durant les vacances scolaires, les jeunes sont accueillis du 

lundi au vendredi de 10h à 12h et de 14h à 17h. 

La MJC est fermée de 12h à 14h. 

Les inscriptions se font à l’activité selon différentes 

modalités : 

- Atelier ponctuel 

- Activité à la journée 

- Stage et initiation sur plusieurs créneaux consécutifs 

- Séjour avec nuitée 

- Veillée/Soirée une fois par semaine  

Les activités peuvent être gratuites et/ou payantes selon le quotient familial. Nous proposons 

des activités d’arts plastiques, sportives, aquatiques, environnementales, etc.  

Nous tendons vers une co-construction du programme de vacances avec les jeunes.  

Par exemple, pendant les vacances d’avril 2023, le programme a été construit avec les jeunes, 

certaines activités ont été totalement imaginées, organisées et animées par eux.  

Des actions « passerelles » 

Des actions communes avec le secteur enfance (8-11 ans) sont proposées pendant les 

vacances afin de faciliter l’interconnaissance, de permettre aux plus grands d’initier les plus 

petits et de permettre aux plus petits de venir plus facilement ensuite s’inscrire au secteur 

jeunes.  

 

 Points de force de la MJC pour son secteur jeunes 

 

- L’accueil libre et l’accueil de pratiques qui permettent des échanges et des rencontres de 

manière informelle et inspirante, tous les jours (grande amplitude d’ouverture) 

- Des animateurs permanents qualifiés, une équipe structurée, une posture des animateurs 

qui alterne entre des propositions directes et du « laisser faire » (apprentissage progressif 

de l’autonomie et droit à l’erreur) 

- Des animateurs qui rassurent, écoutent et rendent possible, dans un cadre donné 

- Le projet global de la MJC et ses ressources en interne qui permettent d’avoir accès (ou 

de participer) à une programmation de spectacles et d’événements, un réseau 

d’intervenants pour faciliter la mise en place de stages, d’initiations et d’accompagnements 

de projets de jeunes 

- Un équipement riche et « bouillonnant », qui inspire et facilite les rencontres, et donne 

les moyens d’organiser des événements, monter des actions d’autofinancement, etc. 
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2022-2023 : UNE STRUCTURATION PAR OBJECTIFS 

 

OBJECTIF 1 : Soutenir la curiosité et l’ouverture culturelle, accompagner les pratiques des 

jeunes.  

 

 Deux exemples de projets accompagnés cette année.  

 

o « Eternalink », est un groupe de 5 danseuses k-pop (danse coréenne) 

qui ont eu besoin d’un soutien pour préparer leur compétition qui a 

lieu en Juillet 2023. Cet accompagnement s’est déroulé en plusieurs 

étapes : utilisation des salles lors d’accueil de pratiques, mise en lien 

avec des intervenants de danses et de couture (création de 

costumes), utilisation de la salle de spectacle et du matériel 

technique. 

 

o «Vigéo » est un jeune qui a créé son association culturelle auprès de 

l’AQCV et qui a fait le lien avec le secteur jeunes de la MJC. L’accompagnement de ce 

projet se fait en complémentarité avec l’AQCV. Stéphanie de l’AQCV accompagne ce 

jeune homme dans la structuration de son projet associatif. Manon, pour la MJC, 

l’accompagne dans l’organisation d’un événement festif et culturel en fin d’année : une 

scène ouverte qui aura lieu le 24 juin 2023, réservée à des jeunes du territoire qui 

viennent présenter leur projet de danse, de musique, etc.   

 

OBJECTIF 2 : Favoriser les débats sur des sujets de société, à partir des questions des 

jeunes – Projet d’éducation aux médias  

Cette année nous avons renforcé nos animations au Collège Jules-Ferry avec la mise en place 

d’un cycle d’atelier radio les jeudis midi du 17 novembre 2022 au 23 février 2023. Ce cycle 

était un souhait de notre part d’être plus présent au Collège pour initier des projets avec un 

groupe précis et aussi une volonté du Collège de libérer la parole des collégiens. Nous avons 

alors fait un partenariat avec le collège et la radio Grésivaudan pour ces ateliers. En binôme 

ou seul ils ont choisi de traiter les sujets : du handicap, du plaisir d’apprendre, des différentes 

morales, de la musiques actuelles, etc.  

Le podcast est disponible sur le site de la radio Grésivaudan 

http://www.radio-gresivaudan.org/Radio-College-Jules-Ferry-

avec-les-eleves-du-CVC.html?var_mode=calcul 
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OBJECTIF 3 : Favoriser la mobilité de proximité et la découverte de la montagne  

 

o Montagnez-nous 

En lien avec l’AQCV et Mountain Riders (« dispositif montagnez-

nous »), la MJC propose à des jeunes chambériens de découvrir 

leur enrivonnement de proximité, notamment la montagne, pas 

toujours connue de tous, malgré les idées reçues ! 

A plusieurs reprises la MJC propose des actions et des sorties en 

montagne, suivant une démarche d’immersion progressive : sortie 

nature, découverte faune et flore, géocaching, sorties de nuit, initiations diverses (fat bike, 

raquettes, etc.), fabrication d’igloo/village polaire, itinérance, pour aboutir à un séjour et à 

des nuitées en bivouac durant l’été.  

En Juillet 2022 : un groupe de jeunes (AQCV+MJC) est parti en séjour dans les Bauges, sont 

restés deux nuits sur place, une au refuge des Garrins et la deuxième en bivouac. Pour la 

majorité des jeunes, il s’agit d’une première expérience, leur donnant envie d’aller plus loin.   

En juillet 2023 il pourrait être possible de monter un camp de quelques jours à Saint François 

de Sales.  

 

o Séjour en Allemagne  

9 jeunes sont impliqués depuis septembre 2022 dans 

l’organisation d’un séjour en Allemagne. Si d’abord l’idée était 

d’aller à Europark, ils ont élargi le projet qui a peu à peu pris la 

forme d’un séjour en Allemagne.  

Les jeunes ont réfléchi à l’itinéraire, ils ont cherché un 

logement, imaginé le mode de transport et construit le 

programme sur place, en respectant un budget donné.  

Afin que ce séjour puisse avoir lieu, les jeunes ont réalisé une 

dizaine d’actions d’autofinancement en faisant le lien avec le 

secteur culturel et les activités de la MJC. Au cours des 

vacances d’avril ils ont également réalisé un chantier jeune. Diverses démarches ont été 

entreprises pour réduire le coût du séjour.  

Accompagnés d’animateurs (ils sont encore mineurs), le groupe partira donc du 24 au 29 juillet 

à Hinterzarten dans une auberge de jeunesse, en Allemagne et au programme : Fribourg-en-

Brisgau, Europa Park, Baignade, randonnées en forêt noire...  
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OBJECTIF 4 : Jouer et faire jouer ensemble 

Les secteur jeunes utilise le jeu comme outil d’approche et de lien avec les jeunes. C’est pour 

cela que nous faisons deux actions distinctes autour des jeux et notamment des jeux de 

société.  

• Les jeux au Collège 

Tous les mardi midi hors vacances scolaires, les animateurs 

interviennent au collège Jules FERRY pour proposer des temps 

d’animation et de rencontre auprès des élèves.  

Ces temps réguliers sont très bien repérés et les élèves sont 

demandeurs, chaque semaine entre 40 et 60 collégiens sont 

présents. Cette année, l’animation prend la forme de mise à 

disposition et animation de jeux pour permettre l'accès de tous 

et la simplicité des rencontres.  

 

 

• Les jeux vidéo 

Cette année nous avions aussi le souhait de proposer des temps de 

jeux gaming, jeux vidéo pour permettre aux jeunes qui s’isolent et 

qui jouent seuls de pouvoir venir jouer en collectif.  

Nous avons mis en place un partenariat avec la Cheezypad une 

association chambérienne de jeux vidéo qui propose des tournois 

de gaming. Cela a donné l’envie à des jeunes d’organiser eux-

mêmes des tournois de jeux vidéo : Fifa, Mario bros, Minecraft...  

 

• Les soirées jeux  

Les soirées jeux restent un rdv incontournable dans la vie de la structure. Elles sont organisées 

une fois par mois durant la saison, en partenariat avec le magasin « l’Antre des Jeux » à 

Chambéry et l’association « ATOUJEU » qui vient bénévolement animer ces soirées avec les 

animateurs.  

Ces animations rassemblent un public familial autour d’un moment de partage et de détente. 

Le public est de plus en plus nombreux et fidèle (116 personnes en moyenne en 2022-2023 

contre 47 en 2021-2022) 
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FAITS MARQUANTS  

• Juillet 2022 : Un séjour dans le sud de la France à Miramas avec 11 jeunes (dans le but 

de découvrir une ville autrement avec l’art du déplacement qu’est le parkour)  

 

• Janvier 2023 : Inauguration de la radio Ellebore avec action d’autofinancement faite 

par les jeunes du projet Allemagne + 1er temps convivial PS JEUNES 

 

• Février 2023 : Engagement, implication des jeunes pour imaginer, organiser, co-

construire la programmation des vacances d’avril. Pendant les vacances il y a aussi eu 

le carnaval qui est en partenariat avec la Ville et les structures sociales et socio-

culturelles de la ville.  

 

• Mars 2023 : Beaucoup de liens avec le secteur culturel en emmenant en moyenne 11 

jeunes à 3 spectacles et 2 projections. Ce qui a permis une sensibilisation des jeunes 

sur la thématique du festival « Femmes sans tabou » ainsi que sur « Grandeur 

Nature ». 

 

PERSPECTIVES  

● Continuer à développer une démarche de projets et structurer davantage le cadre des 
accueils de pratiques des jeunes 

 
● Organiser dès le début de la saison des temps de rencontre avec des jeunes pour 

accueillir les envies et les amorces de projets collectifs (constituer des groupes) 
 

● Poursuivre des actions d’éducation aux médias, en proposant notamment des 
interventions autour des fakes news et de la désinformation, des stages radio en lien 
avec Ellébore, etc. 
 

● Renforcer les actions d’éducation à l’environnement et de découverte de la montagne 
notamment via l’organisation de séjours et d’action d’immersion en montagne  
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● Soutenir la participation des jeunes en créant davantage d’opportunités de participer 
à la vie de la structure (développer des compétences nouvelles qui aident à 
l’orientation et l’émancipation)  

 
● Favoriser les temps d’échange et de débats autour des « questions de jeunes », 

soutenir la prise de parole, la relativisation et l’engagement  
 

● Développer davantage une démarche partenariale et intégrer nos actions au tissu 
associatif et social du territoire (centres sociaux, établissements scolaires de secteur, 
éducateurs de prévention, assistants sociaux, associations, etc.) 
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Rapport AG SAISON 2022 2023 POLE CULTURE 

 

1-Le projet culturel de la MJC 

 

Après trois années tourmentées par la crise sanitaire, la saison 2022/2023 marque un « retour 

à la normale », avec notamment la reprise des concerts au Bartem, environ une fois par mois, 

le retour en nombre des spectateurs, avec une fréquentation supérieure aux années 

précédentes, et un développement de la programmation hors les murs avec deux dates au 

Scarabée et une sous le chapiteau d’Arc en Cirque. 

Ces éléments nous confortent dans nos choix de développement :  

- Le renforcement des partenariats (APEJS, Nuits de la Roulotte, festival BD, Arc en 

cirque, locaux Larsen, Radio Ellebore, Roue libre) 

- La mise en place d’un rythme régulier de concerts (un par mois environ) 

- La pérennisation de notre programmation A voir en famille et des séances scolaires 

- La poursuite de notre action en faveur de l’éducation artistique et culturelle avec un 

calibrage mieux adapté et un projet plus étoffé (travail avec l’école Simone Veil). 

- La poursuite de notre engagement en faveur de la création artistique, notamment 

locale, et l’accueil en résidence. 

La saison Totem en Scène propose la diffusion de projets variés : danse, musique, cirque, 

théâtre, humour, musique. Nous sommes attentifs à proposer un équilibre entre la 

programmation d’artistes locaux ou régionaux et d’équipes ou projets à reconnaissance 

nationale. La mise à disposition d’espaces complémentaires de diffusion tel que le chapiteau 

d’Arc en cirque dans le cadre d’un partenariat avec l’école de cirque chambérienne, ou du 

Scarabée, mis à disposition par la Ville de Chambéry, nous permet d’accueillir d’autres types 

de propositions artistiques, l’organisation de concerts de plus grande envergure ou la venue 

de têtes d’affiches et un rayonnement de notre projet à une échelle départementale.  

Notre ancrage partenarial reste fort et nous permet de faire le lien avec les autres partenaires 

associatifs du territoire chambérien, notamment autour de projets tels que Migrant ’Scène, le 

festival de la BD, Les Nuits de la Roulotte, le festival Vél’Osons, et bien d’autres. L’arrivée de 

la Radio Ellebore au sein des murs de la MJC au mois de janvier 2023 nous permet de penser 

d’ores et déjà des perspectives fortes en termes de partenariat, que ce soit sur le plan éducatif 

autour de l’éducation aux médias, mais aussi par le développement de soirées coanimées et 

de retransmission en direct d’évènements. 
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LES PRINCIPES 
 Favoriser l’accès à la culture pour tous 

 Contribuer à l’ouverture et la découverte du monde 

 Développer la confiance, la connaissance et le dépassement de soi 

 Participer à l’éducation par la culture 

 Participer au rayonnement et au développement artistique du territoire 
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Schéma de présentation du projet culturel de la MJC

PROJET 
CULTUREL 

TOTEM EN SCENE

Programmation de spectacles 
professionnels, séances 
scolaires, axe famille et 

pluridisciplinaire

Concerts au Bartem

Programmation "hors les murs" 
au Scarabée et sous chapiteau  

Arc en cirque

PROJET D EDUCATION 
ARTISTQIUE ET 

CULTURELLE

Kézaco (dispositiof 
ville). Travail auprès des 

écoles en lien avec la 
programmation Totem 

en scène

MEDIATION

Peinture de rue

Soutien à la 
programmation dans les 

QPV

Soutien au projet culturel 
des ME

Projets et ateliers autour 
de thématiques sociales 

(Femmes sans tabou, 
Migrant'Scène, etc.)

BARTEM, un espace de 
discussion, de rencontre et de 

convivialité

Café sciences, philo, café 
Bonnes nouvelles

Scènes ouvertes pratiques 
amateurs

Création de soirées "terrasses 
d'été" à partir de juin 2023

SOUTIEN AUX PRATIQUES 
AMATEURS

Mise à disposition régulière du 
Totem = technique pour les 

ateliers artistiques de la MJC

Organisation de stages en lien 
avec la programmation autour 

de pratiques artisqtiues 
(clown, théâtre, impro, 

danse...)

SOUTIEN A L EMERGENCE ET A 
LA CREATION

Au moins 5 résidences par an au 
Totem

Participation au réseau du 
Maillon

Accueil de compagnies et 
artistes dans les différentes 

salles de la MJC
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2- Quelques éléments chiffrés sur la programmation 

 

 

 

 

Il est à noter que le chiffre global de fréquentation n’inclut pas les projets menés par nos 

partenaires au sein de la structure (Warm Up des Nuits de la Roulotte, festival Vél’Osons, 

etc.) ; en incluant ces projets on arrive à 9 000 spectateurs pour cette saison, sachant qu’à ce 

jour n’ont eu lieu ni les finaux de saison (au moins 600 spectateurs probablement), ni les 2 

derniers concerts Bartem de la saison. 

 Saison 19/20 Saison 20/21 Saison 21/22 Saison 22/23 

Nombre de 
levers de Rideau 
Totem 

31 19 49 37 

Dont Nombre de 
séances 
scolaires 

12 6 12 11 

Nombre de 
spectacles 
Scarabée 

0 0 0 2 

Nombre De 
spectacles sous 
Chapiteau Arc 
en cirque 

1 1 1 1 

Nombre de 
concerts Bartem 

10 0 (concerts 
debout 
interdits/covid) 

5 (reprise 
concerts 
février/covid) 

9 

Nombre de 
spectacles Total 
accueillis dans la 
saison 

54 26 67 60 

Nombre de jours 
de résidences 

  83 58 

Nombre Total 
spectateurs 

5533 2099 6993 7217 au 30 
Mars 
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• Saison 20/21 impactée lourdement par la crise covid et la fermeture de la salle 

 

 

 

3 - Quelques projets : 

 

Marmo’Livres 

Le partenariat avec la librairie JJ Rousseau s’est matérialisé cette année par l’accueil au mois 

de novembre du festival Marmo’livres. A cette occasion, la librairie a fait venir 2 auteurs de 

littérature jeunesse sur le territoire et les a fait intervenir dans des écoles élémentaires et 

maternelles. Les réalisations des enfants ont donné lieu à une exposition à la MJC dans le 

cadre du festival. Des lectures d’album jeunesse, ateliers calligraphies et autres ont été portés 

par les partenaires de la librairie. Les auteurs ont pu proposer des ateliers à la MJC à cette 

occasion. D’autres propositions, émanant de la MJC, telles que le spectacle « Dolorès Wilson » 

au Totem, et de nombreux ateliers parents / enfants sur cette journée en ont fait un moment 

familial très animé. La réussite d’un tel événement nous incite à pérenniser cette action en 

renforçant encore le lien entre partenariat extérieur et proposition de notre MJC. 

 

 

Projet Kézaco, éducation artistique et culturelle : 

 
Depuis la saison 21/22, la MJC s’est engagée auprès de la Ville de Chambéry dans le dispositif 

Kézaco. Ce dispositif tend à développer le partenariat entre chaque école élémentaire de la 

ville et les structures culturelles pour une saison afin que les enfants puissent à la fois vivre 

une expérience artistique et esthétique, expérimenter mais également découvrir les 

structures culturelles de la ville et se les « approprier ». 
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Pour la saison 2022/2023 la MJC s’est engagée auprès de l’école Simone Veil pour un projet 

ayant pour thématique La rencontre et qui a permis de sensibiliser les enfants au théâtre, à la 

danse et aux arts plastiques.  

Les étapes du projet : 

En juin : premières rencontres avec l’école. Visite de la MJC pour les enseignants. 

En septembre : première ébauche de projet présentée aux enseignants. 

En novembre : rencontre avec les intervenants du projet, finalisation de la proposition 

Présentation du projet définitif aux enseignants. 

En décembre 2022, dans le cadre de la programmation Totem en Scène, les enfants ont pu 

découvrir le projet de la compagnie Le Cri du sonotone, Entre les lignes. Ce spectacle, raconte 

la rencontre entre deux individus que tout oppose à priori et qui vont peu à peu tisser des 

liens face à l’adversité de la guerre alentour.  

Entre janvier et les vacances de février nous avons choisi la thématique du projet avec les 

enseignants : la rencontre autour d’un objet : un banc. 

Les enseignants ont pu travailler avec leurs élèves à imaginer un scénario autour de ces 2 

éléments. Ce scénario a ensuite été transmis aux intervenants du projet qui ont pu construire 

leurs séances à partir de ces textes. 

Au mois de mars : nous avons accueilli chaque classe pour 2h d’ateliers hebdomadaires en 

danse, théâtre et arts plastiques  

Le 31 mars les enfants de cycle 2 ont pu présenter le travail réalisé en danse avec la Cie 

Choryphée au Totem devant une centaine de parents venus les applaudir. 

Le 6 avril, un temps de restitution en salle répétition, permettra aux enfants de cycle 3 de 

montrer leurs réalisations en danse, théâtre et arts plastiques. 

Au total : 66 heures d’ateliers avec l’école 

6 classes concernées soit environ 144 enfants touchés par le projet. 

5 intervenants en danse, théâtre, arts plastiques. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Inauguration d’Ellebore 
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Il serait long de décrire chacun des projets qui ont jalonné cette année mais on ne peut que 

se réjouir de la réussite des actions menées avec nos partenaires. Un bel exemple est 

l’inauguration d’Ellebore à la MJC, au mois de janvier. A cette occasion, une exposition sur 

l’histoire des radios libres a été installée dans le Bartem. Une conférence à ce sujet a eu lieu 

au Totem avant l’inauguration officielle qui a été suivie d’un temps festif et d’un concert. Sur 

la journée, nous avons accueilli environ 600 spectateurs. 

 

 

4- Les Résidences et le soutien à la création 

 

 

Ci-dessous un tableau récapitulatif de ces résidences : 

Nom de la Cie, 
projet 

Nombre de jours de 
résidence 

Type de résidence Restitution 

L’Ombra, musique 5 Répétition nouveau 
set sortie d’album 

Concert au Totem 
en partenariat avec 
l’Apejs 

Cie Sans ceinture ni 
bretelles, Jour de 
bal, danse 

5 Finalisation création 
projet Jour de bal 

Première du 
spectacle au Totem 
avec Bal au Bartem 

Rouge Gorge 
Corporation, 
chanson 

5 Travail mise en scène 
avec regard extérieur 

Sortie de résidence 
au Totem 

DUB Silence, 
musique 

3 Résidence travail 
plateau 

Date à définir au 
Bartem 

Cie La Main qui 
parle, Avec Toi, 
nous, et Tout le 
monde le sait, 
Très jeune public 

10 Travail lumière et 
mise en scène en salle 
repet 

2 spectacles très 
jeunes public en 
salle répétition 

Charlotte Bauduin, 
Mme Martin, 
théâtre gestuel, 
masque 

15 Création, mise en 
scène 

3 présentations de 
travail en cours 
avec le groupe de 
jeunes de la MJC. 
Programmation en 
23/24 

Cie Inuée, No Man’s 
land, théâtre 

5 Travail au plateau Programmation 
23/24 

Valentin Lechat 5 Travail au plateau Sortie de résidence 
public 

Laetitia Parthenay, 
Cercle, musique 

5 Travail au plateau, 
recherche 

Sortie de résidence 
public 

 58 jours   
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5- L’Equipe : 

 

Cette saison, pour la deuxième année consécutive, le Pôle culture a accueilli un jeune en 

service civique de novembre à juillet. Sa mission a été définie autour de l’affichage et la 

distribution de flyer, l’accueil des artistes et du public sur les différents événements de la 

saison, l’accueil des classes du projet Kézaco ainsi que diverses participations à des projets 

telles que Femmes sans tabou.   

 

6- Le bénévolat 

 

Autour de cette saison culturelle, nous avons mobilisé tout au long de la saison des bénévoles, 

au total une trentaine de personnes sont venues nous aider à rendre vivante cette saison. On 

constate notamment que la partie concert génère une attractivité importante. La soirée 

Chinese Man Records a mobilisé une équipe de 20 personnes qui s’est mobilisée. 

Pour autant, le travail autour de la mobilisation bénévoles reste à affiner : créer des rendez-

vous réguliers, rendre les équipes plus autonomes, autant d’enjeux pour la saison à venir. 

 

7- La médiation culturelle 

 

Contexte général : 

Il s’agit de la construction de projets partenariaux avec des structures sociales et/ou quartiers 
politique de la Ville, à travers : 

-  L’accompagnement de la programmation culturelle des structures. 
- La mise en place d'actions de médiation culturelle. 
- La coordination des ateliers de peinture de rue  
- La médiation autour des actions artistiques et culturelles de la MJC : appui et soutien 

du pôle culture pour créer des allers retours, dans et hors les murs, tel que le 
développement d'expositions artistiques. 

 
Trois grands volets sont traités par la médiation : 

A- Mediation artistique :  
 

Animation de l'atelier peinture de rue à la MJC avec renforcement des liens avec les familles 
du quartier : une vingtaine d’enfants sont fidèles chaque semaine, entre 4 et 11 ans. C’est une 
dizaine de familles nouvelles accueillies depuis la rentrée. Lien avec les activités du secteur 
Jeunes (Carnaval) et avec la programmation du Totem, les enfants ont pu assister à deux 
spectacles aux esthétiques variés. 
Enfin, l’année a été marquée par le lancement d'un nouvel atelier sur Chambéry-le-Haut, à 
l’Escale, avec une nouvelle artiste. 
 
 

B- Mediation socioculturelle : 
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Dans le cadre du dispositif Kezaco porté par la Ville de Chambéry, mise en place d’un parcours 
et visites des élèves de l’école Simone Veil à la MJC (découverte de spectacles, ateliers 
artistiques) 
 
Les actions de médiation par quartiers : 
 
Quartier Biollay : 

- Soutien à la programmation du Café Biollay, et temps festif extérieur au café, à la salle 
JB Caron ainsi que l’organisation d’un spectacle en lien avec la Maison de l’enfance. 

- Actions en lien avec le CSAB2 et les personnes seniors du quartier, autour de la 
thématique du bien vieillir : « Ridées mais pas fanées », conférence gesticulée et 
groupe de parole. 

- Démarrage d’un partenariat avec la Régie coup de pouce et Déclic autour de la mise 
en place d’ateliers d’expression et de théâtre auprès des personnes en situation 
d’insertion professionnelle.  

 
Quartier de Chambéry-Le-Haut : 

- Relance du lien avec les structures sociales et participation à différentes initiatives 
portées par celles-ci (café d'habitants, temps d'aller vers). 

- Proposition d'une programmation d'activités et interventions mensuelles à l’Escale, en 
lien avec la Commission d’habitant·es et la bibliothèque Georges Brassens. 

 
Territoire chambérien :  

- Accompagnement du réseau des maisons de l'enfance autour de la Saison culturelle 
(lien avec la programmation du Totem, spectacles, propositions de formation et 
rencontre artistes/animateurs). Cette année le collectif, mettait l’art marionnettique à 
l’honneur avec un soutien sur la mise en scène et organisation de deux 
représentations, l’une à la MJC, l’autre au Scarabée. 

 
 

C- Mediation culturelle, au sein de la MJC : 
 

Mise en place de plusieurs événements, en partenariat avec Migrant'Scène, au mois de 
Novembre : 
> L’exposition « les oubliés des îles grecques » de Bertille de Salins, artiste bédéiste, qui 
retranscrit la vie quotidienne dans les camps de migrants des îles grecques.  
> Des ateliers BD avec l'autrice : un premier en direction d’adultes allophones (écriture-
scénario de contes détournés) ; et un deuxième atelier, illustration en direction des jeunes. 
> Rencontre « BD Migrant’Scène », en présence de différent.es invité.es : Bertille Salins « Les 
oubliées des îles Grecques » (BD), l’association ADDCAES « Ange » (sortie du roman 
graphique), Fred Paronuzzi et Vincent « De sel et de sang » (BD) et la Cie Anillando « Tony et 
le cerf-volant » (livre jeunesse). 
> Lecture « Chez moi ou presque » de Stephen Ngatcheu par la compagnie Déblok Manivelle 
> Spectacle « Tony et le cerf-volant » à la Médiathèque de Cognin 
 
 

 
2 Centre Social et d’Animation du Biollay 
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Coordination du festival « Femmes sans tabou » en Mars, pour sa troisième édition, en 
partenariat avec la Préfecture, la Ville de Chambéry, des établissements scolaires et des 
associations du territoire. Cette programmation sur 15 jours, d’évènements culturels divers, 
autour de la notion de « faire famille », a rassemblé 400 personnes de divers horizons : 
adhérent·es, jeunes de la MJC, lycéen·nes et collégien·nes, habitant·es fréquentant l’Escale … 
> Concert polyphonies Femmes le 08 Mars : avec deux groupes vocaux « Nana Sila » de 

Grenoble et « les Chèvres à barrettes », chorale chambérienne amateure en répétition à la 

Mjc. 

> Projection du film « Les rivières » 

Documentaire intimiste, réalisé en 6 années, par Mai Hua. A travers cette lignée de femmes 

et sa quête de vérité, la réalisatrice plonge dans une archéologie familiale à la fois intime et 

universelle.                                                                                     

> Spectacle « Vilain·es » de la Cie Vilain·es 

Vilaines c’est une suite d’improvisations basée sur des témoignages audio collectés auprès de 

lycéen·nes, d’hommes et de femmes. Le spectacle se réinvente à chaque fois au gré des 

rencontres. Très bel échange riche et intense en émotion à la suite de la représentation.                                                                                                        

> Exposition « Racines et cailloux » : A l’occasion du festival « Femmes sans tabou », la MJC a 

invité des artistes ami·es, à réfléchir, au sujet de comment faire famille ? Julie Tardivel, peintre, 

et François Piranda, artiste plasticien, ont créé pour l’occasion des œuvres, nous évoquant 

leurs visions. Le collectif Bulle, est venu compléter la proposition avec une mise en scène 

intimiste et des lectures à consulter sur place. 

 

 

 

7 – Conclusion et perspectives 

Nous pouvons réellement nous réjouir de cette saison : le public a été au rendez-vous, les 

partenariats se sont renforcés et nous avons vu naitre des projets qui nous semblent 

intéressants à poursuivre. 

Pour autant, ces perspectives réjouissantes ne nous font pas oublier les difficultés ou fragilités 

de ce pôle de la MJC : 

- Matériel technique vieillissant qu’il va falloir renouveler. 
- Fragilité de l’équipe en nombre (1ETP coordination culturelle + 1ETP médiation 

culturelle avec convention adulte relais). 
- Augmentation importante du prix des cachets sur la saison à venir. 

 

Pour poursuivre nos actions avec la même intensité, il va nous falloir asseoir les lignes de force 

pendant la saison à venir, renforcer encore nos partenariats et imaginer sans doute d’autres 

perspectives de financement. 
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LE CONSEIL D’ADMINISTRATION 

Le bureau 

Elisabeth CALAIS – Présidente  

Patrice PEIZIEU - Vice Président 

Yannick NOVARIO - Vice Président  

Thierry LECLERCQ - Trésorier  

Alain GRILLET - Secrétaire 

 

Les membres du Conseil d'Administration 

 

Elisabeth CALAIS 

Claire CAUDRON  

Alain GRILLET  

Florence HOSTINGUE  

Thierry LECLERCQ  

Sigrid LIETARD 

Yannick NOVARIO  

François TIMMERMAN 

Philippe ZANNA 

Patrice PEIZIEU 

Cooptés en cours d’année : Maud FAVRE, Nathalie BONENFANT, Nathalie OUDART et Gabriel 

HASSAN 

 

Membre de droit : Représentant la Ville de Chambéry, Salim BOUZIANE et Philippe 

VUILLERMET 

Membres associés : Agnès DAFFOS, Centre Social des Moulins / Martine WADIER, AQCV 

Invité permanent : Virgile POINTEREAU, directeur MJC 

 

L’EQUIPE PERMANENTE 

Virgile Pointereau - Directeur  

Sandrine Traini – Comptable et gestionnaire   

Héléna Dégrés - Secrétaire d’accueil  

Céleste Girard - Coordinatrice Activités & Animation sociale 

Manon Alliod - Animatrice Jeunes 

Cédric Bourlet - Animateur Jeunes 

Zoé Miolane – Animateur-rice espace Familles  

Elodie Crisi - Chargée de communication 

Liz Fournier - Médiatrice culturelle 

Marie Ange Rivoire - Coordinatrice culturelle 

Victor Guiéry – Coordinateur technique et régisseur Totem  

Johnny Monvoisin – Service civique animation 

Oren Gala – Service civique culture 
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LES ANIMATEURS D’ACTIVITES 2022-2023 

Prestataires 

BATON Muriel 
DANSE BOUT 
CHOU / DANSE P-E 

BONNAUD Blanche 
STAGE DANSE 
NOMADES 

BROCHE Christophe 
IMPRO DEB 
MARDI 

DE SAINT LEGER 
Ghislain 

VOITURE 
TELEGUIDEE 

DOUBROVIK Céline 
DANSE AFRO-
CONTEMPORAINE 

FIGUIER Pierre 
THEATRE / MINI 
THEATRE 

GOEL Shilpa 

ANGLAIS / FUN FIT 
/ COUTURE RECUP 
/ YOGA PE / 
CALLIGRAPHIE 
INDIENNE  

GUILLET Annabelle CLOWN 

JALADE Manon 

DANSE 
CONTEMPORAINE 
/ MODERN JAZZ / 
DANSE 5-7 ANS 

JAMAI Mahjoub 
EVEIL SONORE / 
PERCUS 

LALLEMENT Benjamin VIOLON 

LINSART François 
THEÂTRE 8-10 
ANS 

LECOQ Anny ARTS DE LA TERRE 

LOVELL Bryan ANGLAIS 

MBOUBATEUVAWÉ 
Guillaume MULTISPORTS 

MONTAUD Caroline IMPRO DEB LUNDI 

MORA HALBWAACHS 
Sylvie ECRITURE 

MORTREUIL Gwénaëlle PILATES  

MOUGE Célia YOGA VINYASA 

NATALI Véronique 

CHANT & 
TECHNIQUE 
VOCALE 

PETIT CHAMBARD 
Anne Lise 

STAGE DANSE 
LIBRE 

ORTIZ Arturo ESPAGNOL 

PERRÉ Loraine COUTURE 

RAMOS Cyrille 
REGGAETON / 
SALSA 

SAMPOL Luanna BD MANGA 

SCIORTINO Alicia 
GYM DOUCE / 
PILATES 

SERVAUD Ghislain BATTERIE 

SOKLOUNON Blaise DANSE HIP HOP 

TESSIER Emilie 
YOGA T’AIR ET 
CIEL / DO IN / 
MEDITATION 

TOURBIER Johnny PIANO / FLUTE  

TRAN Vannak BOXE KHMER 

VALLAEYS Ludivine IMPRO 

 

 

Salariés 

BAILLON Pierre 
Antoine IMPRO  

MARTINIER Michel GUITARE 

MOURIER Isabelle DESSIN PEINTURE 

 

 

Bénévoles 

ANGER Jocelyn MENUISERIE  

BEAUREGARD Mireille TISSAGE 

BIAMINO Frédéric MENUISERIE 

BIGUET Roger MUSCULATION 

BOUTHENET Thierry MENUISERIE 

  
COTE-REY François MENUISERIE 

COUTAZ Jean-Louis ATELIER SCIENCES 

DEMAZY Franck MENUISERIE 

FAUGEROUX Fabien MENUISERIE 

FOURDINIER Bernard ATELIER SCIENCES 

GORMAND Benoît KUNG FU 

GODDARD Fabien PHOTO 

GOLFIER Cécile TISSAGE 

GOSSELIN Véronique 
CALLIGRAPHIE 
CHINOISE 

GRILLET Alain MENUISERIE 

GUILBAUD Damien MENUISERIE 

HENRY Josette TRICOT / SOIE 

IZOARD Olivier MENUISERIE 

JUGLET Christian MENUISERIE  



58 
 

LE MEN Marc MENUISERIE 

LEORIER Caterine PHOTO 

MARTIN Guillermo KUNG FU  

MIGNOT Jacques MENUISERIE 

NOVARIO Yannick MENUISERIE 

PAQUE Hervé MENUISERIE 

PELLICIER Jonathan MENUISERIE 

PICOT Olivier MUSCULATION 

SOMMER Adrien KALI 

TIMMERMAN François MENUISERIE 

VAUGEOIS Gaëlle QI GONG 

VERGNAUD Thierry MENUISERIE 

VILLERMET Christian 
SCULPTURE 
OPINEL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


